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82 ERRATA

O PREFEITO MUNICIPAL DE ORIXIMINA, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas por Lei,
especialmente quanto ao disposto nos incisos V e Xlll do artigo 80 da Lei Organica do Municipio, torna
publica a seguinte ERRATA:

CONSIDERANDO a necessidade de ajustes no CRONOGRAMA do EDITAL N2 002/2022 do Processo
Seletivo Simplificado - PSS/PMO/PA, de 14 de junho de 2022, publicado na Edicdo n2 3015, Cédigo
Identificador: 87B4D2FB no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Pard — FAMEP.

Onde se lé: ANEXO | (Publicado 20/09/2022)

Leia-se: ANEXO |
CRONOGRAMA
PREVISTO
ATIVIDADES PERIODO DIAS UTEIS
Publicacdo do Edital de Abertura do PSS/PMO 14/06/2022 1

Realizagdo da Primeira Fase — InscrigGes:
PSS/PMO livre concorréncia 15/06/2022, das 00h0OOmin as 7
PSS/PMO Cotas indigenas e quilombolas PSS/PMO negros, | 23h59min, do dia 24/06/2022.
de cor preta ou parda

Realizacdo da Segunda Fase — Andlise Documental e 27/06 a 22/07/2022 20
Curricular

Divulgacdo do resultado preliminar da Segunda Fase — | 25/07/2022, a partir das 18hs 1

Analise Documental e Curricular

Periodo para interposicdo de recurso contra o resultado | 26 a 28/07/2022, das 00h0Omin 3

preliminar da Segunda Fase - Analise Documental e Curricular as 23h59min

Periodo de analise de Recurso — Segunda Fase 29/07/2022 4 05/08/2022 6

Divulgacgdo do resultado definitivo da Segunda Fase 09/08/2022, a partir das 18hs 1

Realizagdo da Terceira Fase — Analise Habilitagao Contratual Inicio em 18/08/2022 -

12 Parte: Processo complementar aos candidatos inscritos 18/08/2022 a 01/09/2022 10

para reserva de vagas: conferéncia do laudo médico para os
que se declararam nas cotas de PcD’s, conferéncia da
autenticidade (Etnia ou Pertencimento) para os que se
declararam nas cotas indigenas ou quilombolas, e processo
de heteroidentificacdo para os que se declararam nas cotas
de negros, de cor preta ou parda, conforme Decreto n2
570/2022, que dispde sobre a criagdo da COMISSAO ESPECIAL
DE HETEROIDENTIFICACAO ETNICO-RACIAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

- Convocacgao dos Candidatos e analise contratual das COTAS:
PcD, INDIGENA/QUILOMBOLA e NEGROS, DE COR PRETA OU
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PARDA, conforme Decreto de CONVOCACAO, a ser publicado
no site da Prefeitura.

Divulgacdo do resultado definitivo do Processo 02/09/2022, a partir das 18hs 1
complementar de Heteroidentificagdo Etnico-Racial e

Homologacao.

22 Parte: Realizagdo da Terceira Fase — Convocacdo dos 05/09/2022 a 30/09/2022 19

Candidatos e  andlise  contratual das  URGES:
INDIGENA/QUILOMBOLA/ PLANALTINA/RIBEIRINHA,
confome Decreto de CONVOCACAO, a ser publicado no site
da Prefeitura.

32 Parte: Realizagdo da Terceira Fase — Convocacdo dos
Candidatos e analise contratual da LIVRE CONCORRENCIA
confome Decreto de CONVOCACAO, a ser publicado no site
da Prefeitura.

Inicio em 10/10/2022 -

- CONVOCACAO dos candidatos aprovados NIVEL
FUNDAMENTAL COMPLETO, INCOMPLETO e ALFABETIZACAO
(LIVRE CONCORRENCIA — PcD — CN — CIQ).

10/10/2022 a 21/10/2022 9

- CONVOCACAO dos candidatos aprovados NIVEL
MEDIO/TECNICO (LIVRE CONCORRENCIA — PcD — CN - CIQ).

24/10/2022 a 04/11/2022 9

- CONVOCACAO dos candidatos aprovados NiVEL SUPERIOR
(LIVRE CONCORRENCIA — PcD — CN — clQ).

07/11/2022 a 18/11/2022 9

Divulgacdo do RESULTADO DEFINITIVO da 32 Fase dos
Candidatos Aprovados e HOMOLOGAGAO DO RESULTADO
FINAL do PSS/PMO n2 002/2022.

30/11/2022 a a partir das 18hs 1

Fase Final — Realiza¢dao da Contratagdo Administrativa

Inicio em 01/12/2022 -

Realizacdo da Contratagdo Administrativa Tempordria dos
Candidatos Aprovados: LIVRE CONCORRENCIA/PcD, COTAS
INDIGENAS E QUILOMBOLAS e COTAS NEGROS, DE COR
PRETA OU PARDA, confome CONVOCACAO para
comparecimento no Departamento de Recursos Humanos, a
ser publicado no site da Prefeitura.

01/12/2022 a 30/12/2022 22

TOTAL DE DIAS PREVISTOS

119 Dias
uteis

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sdo passiveis de alteragao, conforme necessidade e
conveniéncia da PMO. Caso haja alteragao, esta sera previamente comunicada por meio do site oficial da
Prefeitura Municipal de Oriximind www.oriximina.pa.gov.br, no site www.sipros.municipios.pa.gov.br, e no

Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para https://www.diariomunicipal.com.br/famep/.

Assinado de forma
digital por JOSE
WILLIAN SIQUEIRA DA
FONSECA:01737265508

José Willian Siqueira da Fonseca

JOSE WILLIAN SIQUEIRA
DA
FONSECA:01737265508

Prefeito Municipal

Oriximina, 04 de outubro de 2022.
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